MUNICIPIO DE BARAO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CNPJ: 91.693.325/0001-52 - Endereco: Rua da Estagéo, 1085 — Centro - Telefone: 51-3696-1200
Site: www.barao.rs.gov.br - E-mail: contrato@barao.rs.gov.br

PROCESSO N° 006/2018
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2018
REEMBOLSO DO TRANSPORTE DE ESTUDANTES
LEI FEDERAL N° 13.019/2014

O Municipio de Bardao/RS comunica aos interessados que esta procedendo
CHAMAMENTO PUBLICO para a selecdo de Organizacbes da Sociedade Civil - OSC,
sediadas neste Municipio para a celebracdo de Termo de Colaboracdo para o
reembolso do Transporte de Estudantes, em regime de mutua colaboracéo.

Este Chamamento Publico e o instrumento dele decorrente sdo regidos pela Lei
Federal n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 e alteragbes posteriores e pelo
Decreto Municipal n° 1.209, de 05 de abril de 2017 e demais disposicdes legais e
regulamentares aplicaveis.

As propostas serdo abertas em Sesséo Publica, a realizar-se no dia 26 de fevereiro
de 2018, as 14 horas, na Sala de Licitacdes, sito a Rua da Estacdo, n°1085, Bairro
Centro, Municipio de Bardo/RS.

O presente Edital estara disponivel gratuitamente no site www.barao.rs.gov.br e/ou
na Prefeitura Municipal de Bardo, ao custo de R$ 14,86 (catorze reais e oitenta e seis
centavos), no horario compreendido entre as 07:30 as 11:30 e das 13:00 as 17:00
horas. Informacdes pelo fone 051-3696-1200-Ramal 24.

Quaisquer pedidos de esclarecimentos em relacdo a eventuais duvidas de
interpretacdo do presente Edital deverdo ser dirigidos, por escrito, a Secretaria
Municipal de Educacdo, até 05 (cinco) dias Uteis antes do recebimento dos
envelopes, telefone (051) 3696-1124, no horario de expediente.

01 - OBJETO

01.01 - Compreende o objeto deste Chamamento Publico a formalizacdo de
parceria, através Termo de Colaboracdo, com Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
em regime de mutua cooperacdo com a Administracdo Publica, para execucédo de
projeto com a finalidade de reembolso do Transporte de Estudantes que frequentam
instituicdes de ensino localizadas nas cidades de Sdo Leopoldo (RS), Canoas (RS),
Porto Alegre (RS), Novo Hamburgo (RS), Feliz (RS), Bento Goncalves (RS), Garibaldi
(RS), Farroupilha (RS), Carlos Barbosa (RS) e Montenegro (RS). Sendo que os valores
serdo repassados aos estudantes em forma de reembolso de até 95% (noventa e cinco
por cento) dos valores do transporte pago. Previsdo maxima para o ano de 2018 é de
R$ 99.000,00 (noventa e nove mil reais).



02 - DA APRESENTAGAO DO ENVELOPE

02.01 - O envelope da proposta devera ser apresentado em Sessdo Publica, a
realizar-se no dia 26 de fevereiro de 2018, as 14 horas, na Sala de Licitacdes, sito
a Rua da Estacéo, 1085, Bairro Centro, Municipio de Bar@o/RS.

02.02 - Admitir-se-a o envio das propostas por correio, caso em que a Administracao
ndo se responsabiliza por seu recebimento intempestivo, ou sua entrega,
diretamente no Setor de Protocolo do Poder Executivo, sito a Rua da Estacdo, n°
1085, Bairro Centro, Municipio de Bardo/RS, no horario das 07:30 as 11:30 e das
13:00 as 17:00 horas, em dias de expediente.

02.03 - O envelope devera ser entregue lacrado, ndo transparente e identificado
com a seguinte inscrigao:

ENVELOPE - PROPOSTA (PLANO DE TRABALHO)
AO MUNICIPIO DE BARAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2018
PROPONENTE: (NOME COMPLETO)

02.04 - A Proposta devera conter:

| - Proposta escrita, apresentada em unica via, redigida com clareza de maneira
metddica e racional, de modo a oferecer facil compreensdo, com todas as folhas
assinadas ou rubricadas manualmente pelo representante legal da OSC ou por seu

procurador legalmente constituido, na forma do Anexo Ill deste edital,
contemplando:

a) identificacdo da proponente;

b) a indicacdo do objeto da parceria;

c) a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com o projeto proposto;
d) as acdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que
aferirdo o cumprimento das metas;

e) 0S prazos para a execuc¢ao das agbes e para o cumprimento das metas; e

f) o valor global necessario para execucdo do objeto da parceria, com a

indicacd@o da expressdo monetéria da contrapartida em bens e servigos, se for o caso.

02.05 - DA ATUAQAO EM REDE

02.05.01 - E permitida a atuacdo em rede por duas ou mais organizacdes da
sociedade civil, mantida a integral responsabilidade da organizagcédo celebrante do
Termo de Colaboracdo, desde que a Organizacdo da Sociedade Civil signatéaria
possua:

I - mais de cinco anos de inscricdo no CNPJ;

Il - capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar diretamente
a atuacdo da organizacéo que com ela estiver atuando em rede.



02.05.02 - A Organizacdo da Sociedade Civil que assinar o Termo de Colaboracéo
devera celebrar Termo de Atuacdo em Rede para repasse de recursos as nao
celebrantes, ficando obrigada a, no ato da respectiva formalizacao:

I - verificar, nos termos do regulamento, a regularidade juridica e fiscal da
organizagdo executante e ndo celebrante do Termo de Colaboragdo, devendo
comprovar tal verificacdo na prestacao de contas;

Il - comunicar a Administracdo Publica em até sessenta dias a assinatura do
Termo de Atuacdo em Rede.

03 - DOS CRITERIOS DE SELEGAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

03.01 - O julgamento das propostas sera realizado pela Comissdo de Selecao
previamente designada.

03.02 - A avaliacdo das propostas tera carater eliminatorio e classificatorio.

03.03 - Serdo classificadas as propostas em conformidade com o grau de adequacéo
aos objetivos especificos da politica, do plano de trabalho - Anexo II, deste Edital, do
programa em que se insere o0 objeto da parceria e ao valor de referéncia estimado no
item 3.2 deste edital, sendo que a Comissdo de Selecao classificara as OrganizacGes
da Sociedade Civil que atingirem, no minimo, de 70 pontos, conforme critérios de
avaliacdo e pontuacdo da proposta constantes no quadro abaixo:

REQUISITO CRITERIO PONTUACAO
O valor da Proposta é compativel com os
precos praticados no mercado. - Ndo é
compativel = 0 ponto; - Compatibilidade 0az20
razoavel/mediano = 1 a 10 pontos; -
Compativel = 10 a 20 pontos.

O valor é compativel com as metas/etapas
da Proposta. - Ndo é compativel = 0 ponto;
- Compatibilidade razoavel/mediano = 1 a
5 pontos; - Compativel = 6 a 10 pontos
Subtotal da pontuacao 30 pontos
A Proposta apresenta acOes/atividades
coerentes com 0s objetivos do programa
em que se insere o objeto da parceria,
descritas no Anexo VIl deste edital. - Nao é 0a40
compativel = 0 ponto; - Compatibilidade
razoavel/mediano = 1 a 20 pontos; -
Compativel = 21 a 40 pontos

A Proposta apresenta acdes/atividades
coerentes com o plano de trabalho. - Nao é
compativel = 0 ponto; - Compatibilidade 0aéb
razoavel/mediano = 1 a 3 pontos; -
Compativel = 4 a 6 pontos

Analise do valor
proposto

0al0

Analise da
Caracterizacao
Técnica da Proposta




A descricdo da realidade apresentada na
Proposta possui nexo com a atividade ou
projeto proposto. - Ndo apresenta nexo = 0
ponto;

- Demonstra 0 nexo de maneira
razoavel/mediano = 1 a 4 pontos; -
Demonstra o nexo de maneira detalhada e
compreensivel =5 a 8 pontos.

0a8

A Proposta apresenta acdes/atividades
possiveis de serem executadas. - Nao
descreve as acOes/atividades que serédo
executadas pelo projeto/atividade = 0
ponto; - Descreve acgOes/atividades com 0alo
execucdo razoavel/mediano = 1 a 5
pontos; - Descreve ag¢Oes/atividades de
maneira detalhada, compreensivel e
perfeitamente executaveis = 6 a 10 pontos.

O prazo de execucdo é compativel com as
metas/etapas/acdes da Proposta. - Nédo é
compativel = 0 ponto; - Compatibilidade 0aéb
razoavel/mediano = 1 a 3 pontos; -
Compativel = 4 a 6 pontos.

Subtotal da pontuacao 70 pontos

Total da pontuacédo 100 pontos

03.04 - Caso ocorram empates, serdo selecionadas as propostas que obtiverem maior
pontuacdo na ordem dos requisitos a seguir: Analise da Caracterizacdo Técnica da
Proposta e Analise do Demonstrativo da Execuc¢édo Financeiro. Persistindo o empate,
sera realizado sorteio em sesséo publica convocada pela Comissdo de Selecéo.

03.05 - Sera obrigatoriamente justificada, na ata de julgamento, a selecdo de
proposta que ndo for a mais adequada ao valor de referéncia previsto no item 3.2
deste edital.

03.06 - A Comisséo de Selecao avaliara todas as propostas entregues dentro do prazo
estabelecido neste Edital.

03.07 - As propostas que ndo contemplarem os elementos inclusos nos modelos
constantes nos Anexos Il e lll (com auséncia de itens ou itens em branco) deste Edital
ou que apresentarem conteudos idénticos serdo eliminadas.

04 - DO PROCEDIMENTO DE SELEGAO

04 - O processo de selecao abrangera a avaliacdo das propostas, a divulgacdo e a
homologacéo dos resultados.



04.01 - Da sessao publica

04.01.01 - A selecdo das propostas sera realizada em Sessao Publica previamente
designada no predmbulo deste edital, que observara o seguinte procedimento:
04.01.02 - Credenciamento do representante legal da Organizacdo da Sociedade
Civil, com base na carta de credenciamento, a ser apresentada em conformidade
com o modelo do Anexo IV do presente Edital, juntamente com cépias da Carteira de
Identidade do representante e do Ato Constitutivo da Organizacdo da Sociedade
Civil, os quais deveréo ser entregues fora do envelope da proposta.

04.01.03 - Entrega do envelope da proposta, o qual sera rubricado pela Comissdo de
Selecdo e representantes das OrganizacBes das Sociedades Civis presentes a Sesséo
Publica.

04.01.04 - Abertura dos envelopes de propostas, as quais serdo rubricadas pela
Comissdo de Selecdo e representantes das Organizacdes das Sociedades Civis
presentes a Sessao Publica.

04.01.05 - Classificacdo das propostas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no item 7 deste edital.

04.01.06 - A Comissdo de Selecdo, se entender necessario, podera suspender a
Sessdo Publica para realizagdo de diligéncias que julgar pertinentes para o
esclarecimento de quaisquer situagbes relativas ao procedimento de selecdo e a
analise das propostas.

04.01.07 - A Comissdo de Selecdo, para julgamento e classificacdo das propostas,
podera solicitar a manifestacdo das areas técnicas e juridica e, inclusive, podera
contar assessoramento de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

04.02 - Da publicacéo do resultado preliminar do julgamento das propostas
04.02.01 - Ap6s o julgamento das propostas, estas serdo ordenadas conforme a
ordem de sua classificagdo, conforme a pontuacdo obtida, devendo o resultado
preliminar do processo de selecdo ser divulgado no sitio eletrénico oficial do
Municipio, na data/periodo designado no preambulo deste edital.

04.03 - Dos recursos

04.03.01 - As Organizacdes da Sociedade Civil poderédo apresentar recursos contra o
resultado preliminar, no prazo de 05 (cinco) dias, contado da publicacdo da decisao,
a Comissao de Selecéo.

04.03.02 - A Comissao de Selecao dara ciéncia da interposicdo do recurso as demais
Organizacdes da Sociedade Civil participantes do Chamamento Publico para que, no
prazo de 05 (cinco) dias, contado do recebimento da comunicacdo, apresentem
contrarrazfes ao recurso interposto.

04.03.03 - Os recursos e as contrarrazdes deverdo ser apresentados por meio do
Setor de Protocolo do Poder Executivo, sito a Rua da Estacdo, 1085, Bairro Centro,
Municipio de Bardo/RS.

04.03.04 - A Comissdo de Selecdo, depois de decorridos os prazos de recurso e de
contrarrazbes de recurso, podera reconsiderar sua decisdo e em nao o fazendo
encaminhar a autoridade competente para decisao final, da qual ndo cabera novo
recurso.



04.03.05 - As OSC poderdo desistir da interposicdo de recurso, fato que sera
registrado em ata, caso em que o processo sera encaminhado para homologacéo da
autoridade superior.

04.04 - Da homologacéo e divulgacao do resultado final do processo de selecéo
04.04.01 - Apés o julgamento dos recursos ou do transcurso do prazo para
interposicdo de recurso, a autoridade competente se manifestara sobre a
homologacéo do resultado do processo de selecao.

04.04.02 - Apo6s a homologacdo, serdo divulgadas no sitio eletronico oficial do
Municipio as decisbes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selecao.

04.04.03 - A homologacdo nao gera direito para a Organizacdo da Sociedade Civil a
celebracdo da parceria.

05 - DA CELEBRAGAO DA PARCERIA

05.01 - Da Documentacéao

05.01.01 - Para a celebracdo da parceria, a Administracdo Publica convocara a
Organizacdo da Sociedade Civil selecionada para apresentar os documentos
mencionados no item 05.01.02 deste edital.

05.01.02 - A Organizagdo da Sociedade Civil classificada em primeiro lugar devera
apresentar, no Setor de Protocolo do Poder Executivo, sito a Rua da Estacéo, 1085,
Bairro Centro, Municipio de Bardo/RS no horario da 07:30 as 11:30 e das 13:00 as
17:00 horas, em dias de expediente, os documentos que comprovem o0 cumprimento
dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do
art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34 da Lei n°® 13.019/2014, e a néo
ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art. 39 da referida
Lei, que serdo verificados por meio da apresentacéo dos seguintes documentos:

I - copia do Estatuto registrado e suas alterac6es, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei n°® 13.019/2014, exceto se ja apresentado no
momento do credenciamento do representante legal na etapa de selecdo de
propostas;

I - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ,
emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a Organizacdo da Sociedade Civil existe ha, no minimo, um ano com
cadastro ativo;

1] - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou
de objeto de natureza semelhante, de capacidade técnica e operacional, podendo
ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria ou equivalentes firmados com orgdos e OSCs da
Administracdo Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacfes
da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das aces desenvolvidas;

c) publicagBes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento
realizadas pela Organizacéo da Sociedade Civil ou a respeito dela;



d) curriculos profissionais de integrantes da Organizacdo da Sociedade Civil,
sejam dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;
e) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no
desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de
natureza semelhante, emitidas por érgdos publicos, instituicbes de ensino, redes,
organizacOes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela Organizacdo da
Sociedade Civil;

v - Certidé@o de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais;

Vv - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do
Municipio de Bardo/RS;

Vi - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS;

Vi - Certidd@o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VI - relacéo nominal atualizada dos dirigentes da Organizacdo da Sociedade Civil,

conforme o estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrdnico,
namero e 6rgao expedidor da carteira de idade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

IX - copia de documento que comprove que a Organizacdo da Sociedade Civil
funciona no endereco por ela declarado, como conta de consumo, contrato de
locacédo ou declaracao;

X - declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil com
informacdo de que a organizacdo e seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverdo estar descritas
no documento (Anexo V); e

Xl - declaracdo do representante legal da Organizacédo da Sociedade Civil sobre a
existéncia de instalagbes e outras condicbes materiais da organizacdo ou sobre a
previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria (Anexo VI);

Xl - declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil de que
nao ha, em seu quadro de dirigentes (Anexo V):

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou OSC da
Administracdo Publica municipal; e

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

XII - declaracéo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil de ndo

sera contratado, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerca Cargo em Comissdo ou Funcdo de Confiancga, de 6rgéo ou
OSC da Administracao Publica Municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em Lei Especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Anexo V);
e

XIV - declaracdo do representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil de que
ndo serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados (Anexo V):
a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgédo ou entidade

da Administracdo Publica Municipal;



b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca Cargo em
Comissdo ou Funcdo de Confianca, de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica
Municipal celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hip6teses previstas em
Lei Especifica e na Lei de Diretrizes Or¢camentaérias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administracéo
Publica ou contra o patrim6nio publico, de crimes eleitorais para os quais a Lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacéo de bens,
direitos e valores.

05.01.03 - Para fins do disposto neste Chamamento Publico, entende-se por membro
de Poder o titular de cargo estrutural a organizagéo politica do Municipio que exerca
atividade tipica de governo, de forma remunerada, como Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e Vereadores.

05.01.04 - Para fins deste Chamamento Publico, ndo sdo considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

05.01.05 - A capacidade técnica e operacional da Organizacdo da Sociedade Civil
independe da capacidade ja instalada, admitida a contratacdo de profissionais, a
aquisicdo de bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de
espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria.

05.01.06 - Serdo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos
incisos IV a VIl do item 05.01.02 deste edital, as Certiddes Positivas com Efeito de
Negativas.

05.02 - Dos Impedimentos

05.02.01 - Nao poderdo celebrar a parceria decorrente deste Chamamento Publico
as Organizac0es da Sociedade Civil:

I - suspensas temporariamente da participacdo em Chamamento Publico e
impedidas de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs do Municipio de
Baréo; e

Il - declaradas inidéneas para participar de Chamamento Publico ou celebrar
Parceria ou Contrato com érgdos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

05.03 - Da verificacdo dos requisitos para a celebracéo da parceria

05.03.01 - O Gestor da Parceria verificara o cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria, oportunidade em que, para fins de apuracdo do
cumprimento do requisito constante no inciso IV do caput do art. 39 da Lei n° 13.019,
de 2014 e do item 9.2 deste edital, verificara a existéncia de contas rejeitadas com a
administracdo publica que constem de plataformas eletrénicas dos entes federados,
bem como de penalidades aplicadas a OSC nos cadastros existentes, cujas
informacgdes preponderardo sobre aquelas constantes no documento a que se refere o
inciso X do item 05.01.02 deste edital.

05.03.03 - Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos
termos do item 05.01.02 deste edital, ou quando as certid@es referidas nos incisos 1V
a VIl do item 05.01.02 deste edital estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas



certidfes nao estiverem disponiveis eletronicamente, a Organizacdo da Sociedade
Civil sera notificada para regularizar a documentacdo, sob pena de nao celebracgéo
da parceria.

05.04 - Da aprovacédo do Plano de Trabalho

05.04.01 - Para a celebracdo da parceria, a Organizacdo da Sociedade Civil
selecionada devera apresentar o Plano de Trabalho, com adequacgbes que se fizerem
necessarias caso este ja tenha sido apresentado juntamente com a proposta, o qual
sera submetido a aprovacdo da Administracao.

05.05 - Dos pareceres técnico e juridico

05.05.01 - Verificada a regularidade dos documentos apresentados e aprovado o
Plano de Trabalho apresentado, o processo sera encaminhado para as areas técnica e
juridica para emissao de parecer.

05.06 - Da convocacéo para celebracdo da parceria

05.06.01 - Caso os pareceres sejam favoraveis a celebracdo da Parceria, a
Organizacdo da Sociedade Civil sera convocada pelo Administrador Pablico para a
assinatura do Termo de Colaboracdo, no prazo de 05 dias, sob pena de decair do
direito de celebracéo da parceria.

05.07 - Da convocacédo da segunda colocada

05.07.01 - Na hipotese de a Organizacdo da Sociedade Civil selecionada ndo atender
aos requisitos exigidos no item 05.01.02 deste edital, aquela imediatamente mais
bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracdo de parceria nos termos
da proposta por ela apresentada.

05.07.02 - Caso a Organizacdo da Sociedade Civil convidada nos termos do item
05.07.01 deste edital aceite celebrar a parceria, ser-lhe-a concedido prazo para a
apresentacdo dos documentos referidos no item 05.01.02 e 05.04. Apresentados 0s
documentos proceder-se-a a verificacdo do atendimento aos requisitos previstos nos
itens 05.01.02 a 05.01.03 deste edital, observado o procedimento do item 05.03,
deste edital.

05.07.03 - Verificada a regularidade dos documentos apresentados pela Organizacédo
da Sociedade Civil, serdo adotados os procedimentos descritos nos itens 5.4 a 5.6
deste edital.

06 - DAS DOTACOES ORGAMENTARIAS

06.01 - A programagdo orcamentaria que autoriza e viabiliza a celebracdo da
parceria, a fim de assegurar a transferéncia dos recursos financeiros pactuada é a
seguinte:

ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAQ

UNIDADE: EDUCACAO NAO COMPUTAVEL

542 - TRANSPORTE DE UNIVERSITARIOS

3.3.3.50.43.00000000 - SUBVENCOES SOCIAIS

RECURSO: 1 - LIVRE



07 - DAS PENALIDADES

07.01 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas da Lei n° 13.019/2014, da Legislacdo Municipal e demais legislacdes
especificas, a Administracdo Publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
Organizacéo da Sociedade Civil as seguintes sancdes:

I - adverténcia, nos seguinte caso:

a) Pequenas Irregularidades, para as quais haja concorrido;

Il - multa de 0,5% por dia de atraso ou descumprimento do objeto, limitado a 15
dias, quanto fica caracterizado inexecucdo do objeto.

1] - multa de 8% por inexecucao parcial do objeto, sem prejuizo a imputacao de
penalidade de suspenséo para licitar ou declaracdo de inidoneidade.

v - multa de 10% por inexecucao total do objeto, sem prejuizo a imputacéo de
penalidade de declaracdo de inidoneidade.
\Y - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e

impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e OSCs da esfera de
governo da Administrag&o Publica sancionadora, nos seguinte caso:

a) Por prazo de até dois anos, quanto ocorrida inexecucado parcial, causando prejuizo
ao objeto originalmente proposto.

Vi - declaracdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou
celebrar parceria ou contrato com o6rgdos e entidades de todas as esferas de
governo, nos seguintes casos:

a) enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo do item anterior ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil
ressarcir a Administracao Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso Il;

b) nos casos de inexecucao total do objeto.

08 - DA VIGENCIA

08.01 - O Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 1(um) ano, a contar da data de
sua assinatura podendo ser renovado, de comum acordo entre as partes,
mediante Termo Aditivo, em até 36 (trinta e seis) meses, com correcao
monetaria dos valores pelo indice IGP-M (FGV) apurado nos ultimos 12 (doze)
meses antes da renovacao.

08.02 - de oficio pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na
liberacéo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

09 - DISPOSICOES COMPLEMENTARES
09.01 - As obrigacdes da Organizacdo da Sociedade Civil e do Municipio e demais

regramentos para a execuc¢do da parceria, inclusive no que respeita a prestacdo de
contas, constam do Termo de Colaboracéo que integra o presente edital (Anexo ).
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09.02 - InformacGes serdo prestadas aos interessados no horario da 07:30 as 11:30 e
das 13:00 as 17:00 horas, na Prefeitura Municipal de Bardo/RS, Setor de Licitacdes,
na Rua da Estacdo, 1085, Bairro Centro, Bardo/RS, onde poderdo ser obtidas copias
do edital e de seus anexos.

09.03 - Todos os atos deste Chamamento Publico, inclusive esclarecimentos que
forem prestados, serdo publicados no site do Municipio: www. barao.rs.gov.br.

Bardo, 19 de janeiro de 2018.

TERCILIO ANSELMINI

Prefeito Municipal em Exercicio

PRISCILA ANSELMINI
Assessora Juridica
OAB/RS 102.854
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ANEXO | - MINUTA DE TERMO DE COLABORAGAO

O Municipio de Barao, inscrito no CNPJ sob o n® 91.693.325/0001-52, situado a Rua
da Estacéo, n° 1085, Bairro Centro, CEP 95.730-000, Rio Grande do SUL - RS, neste
ato devidamente representada pelo Prefeito Municipal Sr. Claudio Ferrari, inscrito no
CPF sob o n°® , doravante denominado Administracdo Publica e a Organizacédo
da Sociedade Civil xxxx, situada a Av./Rua ____, n®___, Bairro ___ CEP 95.185-000,
Rio Grande do SUL - RS, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente, Sr.
___, brasileiro, estado civil xxxx, portador do RG n°® ___ SSP-RS, inscrito no CPF sob
0 n° , residente e domiciliado na Av./Rua ___, n°__, Municipio Xxxx,
doravante denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n°® 13.019/2014, bem
como nos principios que regem a Administracdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdo, na forma e condicdes
estabelecidas nas seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto estabelecer as condi¢des para
a execucdo de reembolso do Transporte de Estudantes, em regime de mutua
colaboracéo.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administracdo Publica repassard a OSC o valor de até R$ xxxx,XX (XXXXXX),
conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho anexo a este
Termo de Colaboracéo.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2018, fica estimado o repasse de R$ XXxxX,Xx
(XXXXXXXXXXXXXXXX) correndo as despesas a conta da seguinte dotagéo orcamentaria:
ORGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAQO

UNIDADE: EDUCACAO NAO COMPUTAVEL

542 - TRANSPORTE DE UNIVERSITARIOS

3.3.3.50.43.00000000 - SUBVENCOES SOCIAIS

RECURSO: 1 - LIVRE e, da Nota de Empenho n° ,de /7.

2.3. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacado prévia da
Administracéo Publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A OSC contribuira para a execucdo do objeto desta parceria com contrapartida
consistente em:

a) R$ _ ( ) relativa a
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4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

4.1. Compete a Administracé@o Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso,
em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Colaboracdo e no valor nele
fixado;

Il - Fiscalizar a execucdo do Termo de Colaboracdo, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por
irregularidades constatadas;

1] - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na
execucao das acdes, fixando-lhe, quando nédo pactuado nesse Termo de Colaboracgéo
prazo para corrigi-la;

v - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando
a OSC para as devidas regularizaces;
\Y - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta

Parceria, a Administracdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servigcos, sem
prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a
gualquer indenizacdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo
estabelecido no termo da notificagéo;

Vi - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboragéo;

Vi - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os direitos
trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servicos da
0SC;

VIII - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo; e

IX - Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboracdo na
imprensa oficial do Municipio.

4.2. Compete a OSC:

I - Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho aprovado
pela Administracdo Publica, observadas as disposicdes deste Termo de Colaboracéao
relativas a aplicacdo dos recursos;

Il - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao
adimplemento deste Termo de Colaboracgéo, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem
qualquer oneracgédo do objeto da parceria ou restricdo a sua execucao;

1] - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

v - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na
parceria;
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\Y - Executar as a¢6es objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico
de modo gratuito, universal e igualitario;

Vi - Manter em perfeitas condi¢cdes de uso os equipamentos e 0s instrumentos
necessarios para a realizacdo dos servicos e acdes pactuadas, através da implantacao
de manutencdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

Vi - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientacdes técnicas de
toda a médo de obra necessaria a fiel e perfeita execucdo desse Termo de
Colaboracéo;

VI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;
IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de Colaboracéo,

pela indenizagdo de dano causado ao publico, decorrentes de acdo ou omissédo
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus
empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao publico, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execucdo desse Termo de Colaboracao;

Xl - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios
ao desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

Xl - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica,
tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e
contrato de trabalho;

XII - Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos designados
para a comissdo de monitoramento e avaliacdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as
informacdes referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de
execucao do objeto;

XIV - Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros enquanto ndo
utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela
Administracdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo
obrigatoriamente computadas a crédito deste Termo de Colaboracdo e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo
especifico que integrara as prestacdes de contas; e

XV - Restituir a Administracdo Publica os recursos recebidos quando a prestacao
de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida
a decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento
ao erario seja promovido por meio de acdes compensatoérias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no
neste Termo de Colaboracdo e a area de atuacdo da organizacdo, cuja mensuragao
econbmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicdo integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

4.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
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término do prazo deste Termo de Colaboracédo, obrigando-se a OSC agrava-lo com
clausula de inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos
mesmos a Administracdo Publica, na hipdtese de sua extingéo.

5. DA APLICACAO DOS RECURSOS

5.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das clausulas
pactuadas neste Termo de Colaboracéo, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela Administracéo Publica;
1] - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa
da estabelecida no plano de trabalho;

v - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

\Y - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo quando o
fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

Vi VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracao
Publica na liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objetoda parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacéo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;
e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.2.  Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em
conta corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela
Administracéo Publica.

5.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria,
estando sujeitos as mesmas condi¢cdes de prestacdo de contas exigidas para o0s
recursos transferidos.

5.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos & Administracdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
Administracéo Publica.

5.5. Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria serad realizada

mediante transferéncia eletrdnica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancéria.
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5.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrbénica, caso em que
se admitira a realizacao de pagamentos em espécie.

6. DA PRESTACAO DE CONTAS

6.1. A prestacdo de contas deverd ser efetuada nos seguintes prazos:

a) mensalmente, até o ultimo dia Gtil do més da transferéncia dos recursos pela
Administracao Publica;
b) até 30 (trinta) dias do término de cada vigéncia (se a duragdo da parceria

exceder um ano); e até 30 dias a partir do término da vigéncia da parceria.

6.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada com
0s seguintes relatorios:

I - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado,
anexando- se documentos de comprovacao da realizacéo das acdes;

Il - Relatério de Execucdo Financeira, assinado pelo seu representante legal,
com a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas;

1] - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartério ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos
0s originais apés autenticacdo das copias;

v - Extrato bancério de conta especifica e/ou de aplicacao financeira, no qual
devera estar evidenciado o0 ingresso e a saida dos recursos, devidamente
acompanhado da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

\Y - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e
responsavel financeiro da OSC;

Vi - Comprovante, quando houver, de devolucdo de saldo remanescente em até
30 (trinta) dias apés o término da vigéncia deste Termo de Colaboracgéo;
Vi - Relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio

e das metas alcancadas.

6.3. No caso de prestacdo de contas parcial, os relatdrios exigidos e os documentos
referidos no item 6.1 deveréo ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

7. DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1. O Termo de Colaboracédo tera vigéncia de 1(um) ano, a contar da data de sua
assinatura podendo ser renovado, de comum acordo entre as partes, mediante
Termo Aditivo em até 36 (trinta e seis) meses, com corre¢cdo monetaria dos valores
pelo indice IGP-M (FGV) apurado nos ultimos 12 (doze) meses antes da renovacao.
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7.2. A prorrogacéo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboracéo sera feita pela
Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

8. DAS ALTERACOES

8.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto,
mediante a celebracéo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

8.2. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracédo de valores ou
de metas, mediante Termo Aditivo ao plano de trabalho original.

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAQ

9.1. A Administracdo Publica promoverd o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros,
delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgdos ou entidades publicas.

9.2. A Administracdo Publica acompanhard a execucdo do objeto deste Termo de
Colaboracao através de seu gestor, que tem por obrigacdes:

I - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

1] - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacdo de contas mensal e final,
com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59
da Lei Federal n°® 13.019/2014;

v - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagéo.

9.3. A execucdo também serd acompanhada por Comisséo de Monitoramento e
Avaliacédo, especialmente designada.

9.4. A Administracdo Publica emitir4 relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo da parceria e o submeterd a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacédo da prestacdo de contas pela OSC.

9.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo
de outros elementos, contera:
I - descricdo suméaria das atividades e metas estabelecidas;
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Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto
do beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base
nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1] - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

v - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela OSC
na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragéo.

VI - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacédo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias.

9.6. No exercicio de suas atribuicdes o gestor e os integrantes da Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizacdo pela Administracdo Publica e pelos 6érgdos de
controle, a execucdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

9.8. Comprovada a paralisacdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar
em risco a execucdo do plano de trabalho, a Administracdo Publica tem a
prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucédo do objeto, de
forma a evitar sua descontinuidade.

10. DA RESCISAO

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboracdo, devendo
comunicar essa intencao no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigacdes e creditados os beneficios
no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administracdo poderd rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragao
guando da constatacdo das seguintes situacdes:

I - Utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizacdo da execucdo do objeto deste
Termo de Colaboracéo;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboracao.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

11.1. O presente Termo de Colaboracdo deverd ser executado fielmente pelos
parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislacdo pertinente,
respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.
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11.2. Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, a
Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a Organizacao da Sociedade
Civil as seguintes sangdes:

| - adverténcia, nos seguinte caso:

a) Pequenas Irregularidades, para as quais haja concorrido;

Il - multa de 0,5% por dia de atraso ou descumprimento do objeto, limitado a 15
dias, quantofica caracterizado inexecucédo do objeto.

[l - multa de 8% por inexecuc¢do parcial do objeto, sem prejuizo a imputacdo de
penalidade desuspensao para licitar ou declaracdo de inidoneidade.

IV - multa de 10% por inexecucdo total do objeto, sem prejuizo a imputacdo de
penalidade de declaragéo de inidoneidade

V - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com o¢rgdos e OSCs da esfera de governo da
Administracdo Publica sancionadora, nos seguinte caso:

a) Por prazo de até dois anos, quanto ocorrida inexecucdo parcial, causando
prejuizo ao objeto originalmente proposto.

VI - declaracao de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, nos
seguintes casos:

a) enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo do item anterior
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Organizacdo da Sociedade Civil
ressarcir a Administracao Publica pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancado aplicada com base no inciso Il;

b) nos casos de inexecucéao total do objeto.

12. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Carlos Barbosa é o eleito pelos parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Colaboracéao.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboracdo o Plano de
Trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboracdo, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Bar&do/RS, ... de ... de 2017.
Prefeito Municipal
Presidente da OSC

Assessoria Juridica
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ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DA OSC

Nome da Entidade: C.N.P.J:

Endereco:

Municipio: U.F. C.E.P: DDD/Telefone/FAX

Conta Bancaria: Banco Agéncia

Data de constituicao da OSC

Nome do Responsavel: C.P.F.

Periodo do mandato: C.l. Cargo:
Orgao Expedidor:

Endereco: C.E.P.

Caracterizacao da OSC:

Finalidade

Historico e area de atuacao da OSC

2 - PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto:

Prazo de Execucéo:
Objetivo geral:

Pablico alvo:

Objeto da parceria:
Descricdo da realidade:
Impacto social esperado:

3 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DE METAS

4 - DESCRICAO DAS ACOES
5 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$1,00)

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)
7 - ESTIMATIVA DE DESPESAS

7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO DE
ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTACOES DE CONTAS
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APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRACAO PUBLICA

o APROVADO

o APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebracdo da parceria, devendo
o0 administrador publico cumprir o que houver sido ressalvado ou, mediante ato
formal, justificar as razbes pelas quais deixou de fazé-lo.

o REPROVADO

Local, data e assinatura do responsavel pelo érgéo técnico, com identificagéo.
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INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execucdo da
proposta de trabalho.

C.N.P.J. - Indicar o numero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica.

ENDERECO - Indicar o endereco completo da entidade interessada (rua, numero,
bairro, etc.)

MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada.
UF Mencionar a sigla da unidade da federacéo a qual pertenca a cidade indicada.

CEP - Mencionar o codigo do enderecamento postal da cidade mencionada.
DDD/TELEFONE - Registrar o codigo DDD e numero do telefone onde esteja situada
entidade interessada.

CONTA CORRENTE - Registrar o numero da conta bancaria da entidade.

BANCO - Indicar o cddigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente
especifica para o Termo de (Colaboracéo/Fomento).

AGENCIA - Indicar o codigo da agéncia do banco.

RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsavel pela entidade.

CPF - Registrar o nimero da inscricao do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.
PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.

RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o nimero da carteira de identidade do
responsavel, sigla do 6rgéo expedidor e unidade da federacao.

CARGO - Registrar o cargo do responsavel.

ENDERECO - Indicar o endereco completo do responsavel (rua, nimero, bairro, etc.).
CEP Registrar o codigo do enderecamento postal do domicilio do responséavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO - Indicar o nome do projeto a ser executado.

PRAZO DE EXECUCAO - Indicar o prazo para a execucdo das atividades e o
cumprimento das metas.

PUBLICO ALVO: Indicar o publico que sera beneficiado com a pareceria.

OBJETO DA PARCERIA - Descrever o produto final do objeto da parceria.

DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente a realidade que
sera objeto das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre essa
realidade e as atividades ou metas a serem atingidas.

3. CRONOGRAMA DE EXECUQAO DE METAS

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas e de atividades a ser executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo 0s meios
utilizados para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto.

ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das acdes em que se pode dividir
a execucdo de uma meta.
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ESPECIFICACAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.
INDICADOR FiSICO - Refere-se a qualificacdo e quantificacdo fisica do produto de
cada meta, etapa ou fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada
meta, etapa, ou fase.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.

DURACAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementacéo de cada meta, etapa,
ou fase.

INICIO - Registrar a data referente ao inicio de execucdo da meta, etapa, ou fase.
TERMINO - Registrar a data referente ao término da execucdo da meta, etapa, ou
fase.

4. DESCRICAO DAS ACOES

Detalhar as metas e acdes a ser executadas, a forma de execucdo das acoes,
indicando, quando cabivel, as que demandardo atuacdo em rede, bem como as agées
gue demandardao pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 53, §
2°, da lei n°® 13.019/2014. Detalhar os meios a serem utilizados para a afericdo do
cumprimento das metas.

5. PLANO DE APLICACAO

Refere-se a utilizacdo de recursos financeiros em diversas espécies de gastos,
indicando os valores mensais e anuais.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descrigcao.

DESCRICAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta mensal.

VALOR MENSAL - Registrar o valor mensal de cada meta.

VALOR ANUAL - Registrar o valor anual de cada meta.

TOTAL GERAL - Registrar o somatdrio dos valores atribuidos.

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados a entidade com os
gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

META - Indicar o nUmero de ordem sequencial da meta.

MES - Registrar o valor mensal a ser transferido pela Administracdo Puablica.

7. ESTIMATIVA DE DESPESAS

Estimar as despesas a serem realizadas na execucdo das acdes, incluindo os encargos
sociais e trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecu¢do do objeto,
durante o periodo de vigéncia proposto e a discriminagdo dos custos indiretos
necessarios a execucao do objeto.

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAQOES DE CONTAS

Indicar modo e periodicidade das prestacfes de contas compativeis com o periodo de
realizacdo das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria,
ndo se admitindo periodicidade que dificulte a verificacdo fisica do cumprimento do
objeto.
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ANEXO IIl - MODELO DE PROPOSTA

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data

A Comiss&o de Selecdo do Chamamento Publico n° /

Senhor (a) Presidente:

Pelo presente apresentamos proposta para celebracdo de parceria com o Municipio,
nos termos do Chamamento Publicon® ___ / , nos seguintes termos:

. (descricdo do objeto da parceria);

. (fazer a descricdo da realidade objeto da parceria e 0 nexo com
a atividade ou o projeto proposto);

. (indicar as a¢Oes a serem executadas, as metas a serem atingidas

e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas);

. (indicar os prazos para a execucdo das acdes e para o
cumprimento das metas); e

. , compreendendo R$ ___ de valores repassados pela Administracdo
Puablica e R$ ___ relativo a contrapartida em bens e servigos que é oferecida por esta
OSC. (apresentar o valor global necessario para execucdo do objeto da parceria, com
a indicagdo da expressdo monetéria da contrapartida em bens e servicos, se for o
caso).

O detalhamento desta proposta dar-se-a no Plano de Trabalho a ser apresentado.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXO IV - MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO DE REPRESENTANTE DA OSC

(Papel timbrado ou nome da OSC)
Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° /

Senhor (a) Presidente:

Em atendimento ao disposto no Edital de Chamamento Publico em epigrafe,

credenciamos 0 (2) SF(). wieeiieeriiii e , portador da
Carteira de Identidade n.° .............. expedida PoOr .....ccevviiiiiiiinnns em
...... /....../......, para que represente nossa organiza¢cdo neste Chamamento, com

poderes plenos para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta, declaracdes,
plano de trabalho e demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de
interpd-los, apresentar documentos e praticar todos o0s atos necessarios a
participacéo de nossa organizacdo neste chamamento.

nome e assinatura do responsavel pela OSC
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC DE
INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO A CELEBRACAO DA PARCERIA

(Papel timbrado ou nome
da OSC) Local, data

A Secretaria de

Senhor (a) Presidente:

BU o , portador da Carteira de ldentidade n.° .............. expedida
910 ] em ...... /...... /...... , representante legal da Organizacdo da
Sociedade Civil ....ovvvvveennn.... DECLARO, para os devidos fins de direito, sob as

penas da lei, que a OSC por mim representada cumpre plenamente os requisitos
definidos no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n.° xxx/___ para a celebracdo do
Termo de (Fomento ou Colaboracéo) e:

l. ndo esta suspensdo de participar de licitacdo, nem impedida de contratar com
a administracéo;

Il. ndo esta declarada inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracao Publica;

M. ndo esta suspensa temporariamente da participacdo em chamamento publico
nem impedida de celebrar parceria ou contrato com 6rgédos e entidades do Municipio
de ;

V. ndo esta declarada inidénea para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades de todas as esferas de
governo;

V. ndo possui contas de parcerias anteriores rejeitadas pela Administracdo
Pablica nos ultimos cinco anos;

VI - ndo tem contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos
altimos 8 (oito) anos; VII. ndo esta omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada; VIIl. ndo possui, entre seus dirigentes, pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para exercicio de cargo
em comissao

ou funcéo de confianca;

c) consideradas culpadas por ato de improbidade, nos termos da Lei n° 8.429, de
2 de

junho de 1992;

d) membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica do Municipio de , hem seus respectivos
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cbnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;
Certifico que os dirigentes e conselheiros da referida OSC, cujo periodo de atuacéo é

de /7 a / / , sao:
Presidente: , CPF
Vice-Presidente: , CPF
Conselheiro: , CPF

(Indicar todos).
Por ser expressdo de verdade, sob as penas da lei, firmo a presente declaracao.

Bardo, ... de .... de 2018.

Assinatura, nome, CPF e firma reconhecida
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ANEXO VI - DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E GERENCIAL
PARA A EXECUGAO DO PLANO DE TRABALHO

(Papel timbrado ou nome da OSC)

Local, data

A Comissdo de Selecdo do Chamamento Publico n° /

Senhor (a) Presidente:

, presidente/diretor/provedor,
, declaro para os devidos fins e sob penas da lei, que o (a)
(0SC) , dispbe de estrutura fisica e de pessoal,
com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execu¢do do Plano de
Trabalho proposto, bem assim que ira contratar, com recursos das parcerias ,
assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas,
acompanhamento e prestacdo de contas. Assinatura, nome, CPF e firma
reconhecida

Anexo VIl - Objetivos do (programa ou acdo) em que se insere o objeto da
parceria
Sao objetivos do ___ (programa ou acdo) em que se insere o objeto da parceria, que

serdo levados em consideracdo para fins de julgamento da proposta, o0s quais
deveréo ser observados na elaboracdo da propostas:
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